
 

แบบฝึกปฏิบัติ 
การวิเคราะห์และการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

แบบฝึกการประเมินความเสี่ยงการทุจริต มี 5 ขั้นตอน 
 

 ขั้นเตรียมการ : ประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

วเิคราะหง์านของแต่ละสายงาน 

จราจร 

 

จับกุมผู้กระท าผิด กฎหมายจราจร  

 

 
เตรียมข้อมูล ขัน้ตอน แนวทาง หรือเกณฑ์การปฏิบัติงาน ของกระบวนงาน 

ที่จะท าาการประเมินความเสีย่งการทุจริต 



งานจราจร สน.ประชาชื่น 
ขั้นตอนที่ 1 การระบุความเสี่ยง (Risk Identification) 

โอกาส/ความเสี่ยง ประเภทความเสี่ยง 

Known Factor  
ความเสี่ยงท้ัง ปัญหา/พฤติกรรมท่ีเคยรับรู้ว่า
เคยเกิดมาก่อน คาดหมายได้ว่า มีโอกาสสูงท่ี

จะเกิดซ้้า หรือมีประวัติ  
(มีต านานว่าเกิดบ่อยๆ อยู่แล้ว(  

Unknown Factor  
ปัจจัยความเสี่ยงทีม่าจากการพยากรณ์ 

ประมาณการลว่งหน้าในอนาคต ปัญหา/
พฤติกรรม  

ความเสี่ยงทีอ่าจจะเกิดขึน้  
(ตีตนไปก่อนไข ้อาจจะไมเ่กิดก็ได้(  

1.ให้อธิบายรูปแบบ พฤติการณ์
การทุจริตของกระบวนงาน 
หรืองานที่เลือกมา ท าการ
ประเมินความเสี่ยงว่ามีโอกาส 
หรือความเสี่ยงการทุจริต  
 

เรียกรับหรือรับผลประโยชน์เพ่ือ
แลกกับการไม่ด าเนินคดีกับ

ผู้กระท าความผิดกฎหมายจราจร 
 

 
เรียกรับ หรือรับผลประโยชน์เพ่ือ
แลกกับการไม่จับกุมผู้กระท าผิด

กฎหมายจราจร 
 

 
ขั้นตอนที่ 2 การวิเคราะห์สถานะความเสี่ยง  
น าข้อมูลจากข้ันตอนที่ 1  มาวิเคราะห์เพื่อแสดงสถานะความเสี่ยงการทุจริตของแต่ละโอกาส/ความเสี่ยงการ
ทุจริต ออกตามรายสีไฟจราจร เขียว เหลือง ส้ม แดง โดยระบุสถานะของความเสี่ยงในช่องสีไฟจราจร  
 สถานะสีเขียว : ความเสี่ยงระดับต า นานๆ เกิดข้ึน  
 สถานะสีเหลือง : ความเสี่ยงระดับปานกลาง และสามารถใช้ความรอบคอบระมัดระวัง ในระหว่างปฏิบัติงาน 
ตามปกติควบคุมดูแลได้ เกิดขึ้นปานกลาง ความเสี่ยงระดับปานกลาง  
 สถานะสีส้ม : ความเสี่ยงระดับสูง เป็นกระบวนงานที่มีผู้เกี่ยวข้องหลายคน หลายหน่วยงานภายในองค์กร มี
หลายขั้นตอน เกิดขึ้นบ่อยครั้ง จนยากต่อการควบคุม  
 สถานะสีแดง : ความเสี่ยงระดับสูงมาก เป็นกระบวนงานที่เกี่ยวข้องกับบุคคลภายนอก เกิดขึ้นบ่อยครั้ง เป็น
ประจ า ไม่สามารถก ากับติดตามได้อย่างใกล้ชิดหรืออย่างสม่ าเสมอ  
 



การวิเคราะห์ความเสีย่งการทุจรติของสถานีต ารวจนครบาล 
 
 

 
ขั้นตอนที่ 3 เมทริกส์ระดบัความเสี่ยง (Risk level matrix)  
น าข้อมูลจากขั้นตอนที่ 2 มาประเมิน ระดับความรุนแรงของผลกระทบ มีแนวทางในการพิจารณาดังนี้ 

ล าดับที่ โอกาส/ความเสี่ยง ระดับความจ าเป็น
ของการเฝ้าระวัง  

3 2 1  

ระดับความรุนแรง
ของผลกระทบ  

3 2 1  

ค่าความเสี่ยงรวม  
จ าเป็น X รุนแรง  

1 เรียกรับหรือรับผลประโยชน์เพ่ือแลก
กับการไม่ด าเนินคดีกับผู้กระท า

ความผิดกฎหมายจราจร 
3 2 

 
 

6 

2 

เรียกรับ หรือรับผลประโยชน์เพื่อแลก
กับการไม่จับกุมผู้กระท าผิดกฎหมาย

จราจร 
3 2 

 
 

6 

 

 

ล าดับที่ โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต เขียว 
ความเสี่ยงระดับต่ า 

เหลือง 
ความเสี่ยงระดับ

ปานกลาง 

ส้ม  
ความเสี่ยง
ระดับสูง 

แดง ความ
เสี่ยงระดับสูง

มาก 
1 เรียกรับหรือรับผลประโยชน์

เพ่ือแลกกับการไม่ด าเนินคดีกับ
ผู้กระท าความผิดกฎหมาย

จราจร 

  

  

2 
เรียกรับ หรือรับผลประโยชน์

เพ่ือแลกกับการไม่จับกุม
ผู้กระท าผิดกฎหมายจราจร 

  

  



การวิเคราะห์ความเสีย่งการทุจรติของสถานีต ารวจนครบาล 
 
 

ขั้นตอนที่ 4 การประเมินการควบคมุความเสี่ยง (Risk – Control Matrix Assessment)  
น าโอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต ที่มีค่าความเสี่ยงรวม สูงๆ จากข้ันตอนที่ 3 มาจัดท า Matrix Assessment 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต 

 
ค่าความเสี่ยงระดับ

ต่ า 

 
ค่าความเสี่ยง

ระดับปานกลาง 

 
ค่าความเสี่ยง

ระดับสูง 

เรียกรับหรือรับผลประโยชน์เพ่ือ
แลกกับการไม่ด าเนินคดีกับ

ผู้กระท าความผิดกฎหมายจราจร 
 6 

 

เรียกรับ หรือรับผลประโยชน์เพื่อ
แลกกับการไม่จับกุมผู้กระท าผิด

กฎหมายจราจร 
 6 

 



การวิเคราะห์ความเสีย่งการทุจรติของสถานีต ารวจนครบาล 
 

ขั้นตอนที่ 5 แผนบริหารความเสี่ยง  
เลือกเหตุการณ์ที่มีความเสี่ยงสูงสุดจากการประเมินการควบคุมความเสี่ยง Risk – Control Matrix 
Assessment ตามข้ันตอนที่ ๔ มาท้าแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตตามล้าดับความรุนแรง  

ตารางแผนบริหารความเสี่ยง 
งานจราจร 

 

 

 
ล าดับที่ 

 
รูปแบบ พฤติการณ์ความเสี่ยงการทุจริต  

 

 
มาตรการป้องกันการทุจริต  

 

 
1 

เรียกรับหรือรับผลประโยชน์เพ่ือแลกกับการ
ไม่ด าเนินคดีกับผู้กระท าความผิดกฎหมาย
จราจร 

- ประชุมชี้แจ้งผู้ปฏิบัติหน้าทุกครั้งก่อน
ออกไปปฏิบัติหน้าที่โดยก าชับให้ปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความซื้อสัตย์สุจริต และห้าม
เรียกรับผลประโยชน์ หรือยอมที่จะรับ
ประโยชน์อื่นใดโอยมิชอบอย่างเด็ดขาด 

- หากมีการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ จะถูก
ด าเนินคดีตามกฎหมายโดยไม่ละเว้น 

 
2 เรียกรับ หรือรับผลประโยชน์เพื่อแลกกับ

การไม่จับกุมผู้กระท าผิดกฎหมายจราจร 


